
Stellenausschreibung

Wir suchen ab dem 01.07.2026 
eine:n Sozialarbeiter:in / Erziehungswissenschaftler:in 

für das Psychosoziale Zentrum für Überlebende von Trauma, 
Flucht und Folter (PSZ)

25- 30 Wochenarbeitsstunden, Vergütung angelehnt an TV-L (Entgeltstufe E 10, Stufe 1)
Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 30.09.2026 (Elternzeitvertretung).

Aktuell werden weitere Stellenanteile beantragt. 
Eine Verlängerung wird bei Bewilligung der Mittel angestrebt. 

Das PSZ ist ein Kooperationsprojekt des AK Asyl e.V. mit der Klinik für Psychotherapeutische und Psy-
chosomatische Medizin des Ev. Klinikums Bethel (EvKB). 
Beim AK Asyl e.V. findet die sozialarbeiterische Unterstützung traumatisierter Geflüchteter statt. 
Der AK Asyl e.V. bietet seit 19 Jahren Beratungen für Geflüchtete an. Er beschäftigt 11 Mitarbeiter:innen 
mit  unterschiedlichen Stellenanteilen,  die  in  kollektiver  Organisationsstruktur  zusammenarbeiten.  Der 
Verein befindet sich in freier Trägerschaft und ist Mitglied im Paritätischen Wohlfahrtsverband. 

Zu den Aufgaben im PSZ gehören insbesondere:

 Erstgespräche mit Klient:innen zur Anamnese und Feststellung des Unterstützungsbedarfs
 Psychosoziale Beratung und Stabilisierung der Klient:innen
 Sozialarbeiterische Unterstützung in lebenspraktischen Bereichen sowie bei Behördenangelegen-

heiten
 Vermittlung der Klient:innen in weiterführende Angebote, wie etwa  Gesundheitsversorgung, spe-

zifische Beratungsstellen, Angebote der Freizeitgestaltung etc.
 Fachliche Beratung von Fachkräften und Ehrenamtlichen
 Übernahme von kollektiven Aufgaben im AK Asyl e.V.

Wir erwarten von Ihnen:

 abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium in den Fächern Soziale Arbeit, Pädago-
gik oder Erziehungswissenschaft (gewünscht: traumapädagogische Fortbildungen)

 Englisch oder eine andere Sprache aus maßgeblichen Herkunftsländern 
 Beratungskompetenz
 Bereitschaft zur Einarbeitung in asyl- und aufenthaltsrechtliche Gesetzgebung
 Sensibilität für die besonderen Lebensumstände Geflüchteter 
 Rassismuskritische Haltung
 Teamfähigkeit sowie eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten
 Interesse an der Arbeit in einem Kollektiv

Über Bewerbungen von BIPoC würden wir uns sehr freuen.

Schicken Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum 31.05.2025 an psz@ak-asyl.info  .   
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:  Lina Honens - 0521546515-32 - honens@ak-asyl.info

mailto:psz@ak-asyl.info

